
MANAGEMENT DE LA 
SECURITE 

 

 

 

 

 

Déroulement général : 2 jours soit 14 heures  

Public : Chefs d'entreprise, responsables de la santé et de la sécurité du travail, 
responsables qualité, responsables environnement…  
Toute personne concernée par la mise en place et l'amélioration d'un système de 
management de la sécurité. 

Prérequis : Etre en bonne condition physique. 

 

Objectifs de la formation : 
• Connaître les référentiels en management de la sécurité 
• Connaître la démarche de mise en œuvre d'un système de management de la sécurité 
(SMS) 
• Connaître les outils relatifs au management de la sécurité 
• Savoir prolonger la démarche en processus d'amélioration continue 
 

PLAN DE FORMATION THEORIQUE  
 
 

Les enjeux du management de la sécurité 
(Les enjeux stratégiques, pénaux et économiques) 

 
1. Les exigences réglementaires et contractuelles (l'articulation du SMS avec les 

systèmes de management de la qualité et de l'environnement ; les points communs 
et les différences entre les référentiels existants) 

 
2. Démarche et mise en place d'un SMS 

 
3. Les outils de la démarche 

 
4. Exemples de mise en œuvre de SMS 

 
5. Management de la sécurité et système d'information 

 
6. Conclusion 

 
 
 
 


